PLAN POtACZENIA
z dnia 31.07.2023 r.

Spotek ENGIE SERVICES Sp. z 0.0. (Spétka Przejmujaca)
oraz ENGIE SAR Sp. z 0.0. (Spétka Przejmowana)

1. WPROWADZENIE

1.1 Niniejszy plan potaczenia (zwany dalej ,,Plan potaczenia”) zostat uzgodniony i sporzadzony,
przez Zarzady nastepujgcych spoétek:

ENGIE Services Spétka z ograniczong odpowiedzialnoscig z siedzibg w Warszawie, przy ul. Grochowskiej
312, wpisang do rejestru przedsiebiorcow prowadzonego przez Sad Rejonowy dla m.st. Warszawy w
Warszawie, Xl Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sadowego pod nr KRS 0000018908, REGON:
012792730, NIP: 5212685755, (,,Spotka Przejmujaca”);

oraz

ENGIE SAR Spétka z ograniczong odpowiedzialnoscig z siedzibg w Warszawie przy ul. Grochowskiej 312,
wpisang do rejestru przedsiebiorcow prowadzonego przez Sad Rejonowy dla m.st. Warszawy w
Warszawie, XIV Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sagdowego pod nr KRS 0000710726, REGON:
142130451, NIP: 9522080379 (,,Spotka Przejmowana”);

(Spdtka Przejmujaca oraz Spétka Przejmowana sg dalej zwane tgcznie ,Spétkami”, a kazda z osobna
~Spotka”)

w zwigzku z zamiarem pofgczenia Spotek.

1.2 Podstawa sporzadzenia Planu: art. 498 i 499 ustawy z 15.09.2000 r. — Kodeks spodtek
handlowych (t.j. Dz. U. z 2022 r. poz. 1467, zwanego dalej w tresci Planu potgczenia KSH).

1.3 Niniejszy Plan potaczenia zostat uzgodniony, przyjety i podpisany przez Zarzady Spétek na
zasadzie art. 498 KSH.

1.4 Zamiar potaczenia Spétek wynika z realizowanego procesu optymalizacji i uproszczenia
struktury wiascicielskie;j.

1.5 Dziatalnos$¢ Spétki Przejmowanej bedzie kontynuowana w ramach utworzonego przez Spétke
Przejmujagcg w jej przedsiebiorstwie Oddziatu, ktory uzyska status samodzielnego
pracodawcy, za$ pracownicy Spoétki Przejmowanej stang sie pracownikami Spotki
Przejmujacej oraz Oddziatu na podstawie uzgodnionej struktury organizacyjnej (przejscie
cze$ci zaktadu pracy przedsiebiorcy na oddziat w rozumieniu art. 23 kodeksu pracy).
Utworzony oddziat nie bedzie prowadzi¢ oddzielnych ksigg rachunkowych (nie bedzie
oddziatem samobilansujgcym sie). Ksiegi rachunkowe prowadzone bedg przez Spétke
Przejmujaca.

2. WARUNKI POtACZENIA

2.1 Typ, firma i siedziba Spétek

Wyszczegdlnienie Spotka Przejmujaca: Spoétka Przejmowana:

Typ Spétka z ograniczong | Spdtka z ograniczong
odpowiedzialnoscig odpowiedzialnoscia

Firma: ENGIE Services Spdtka z ograniczong | ENGIE SAR Spdtka z ograniczong
odpowiedzialnoscig odpowiedzialnoscig

Siedziba: Warszawa Warszawa




Adres ul. Grochowska 312 ul. Grochowska 312

03-839 Warszawa 03-839 Warszawa

Wopis do rejestru Sad Rejonowy dla m.st. Warszawy w | Sad Rejonowy dla m.st. Warszawy w
Warszawie, Warszawie,
Xl Wydziat Gospodarczy Krajowego | XIV Wydziat Gospodarczy Krajowego
Rejestru Sgdowego Rejestru Sadowego

Numer KRS 0000018908 0000710726

2.2 Sposob potaczenia

2.2.1 Potgczenie Spodtek nastgpi przez przeniesienie na Spétke Przejmujgcy catego majatku Spotki
Przejmowanej tj. w trybie faczenia sie przez przejecie zgodnie z regulacjg art. 492 § 1 pkt 1 KSH
(,Potaczenie”), w drodze sukcesji uniwersalnej oraz rozwigzanie Spotki Przejmowanej bez
przeprowadzenia likwidacji, w dniu wpisania potaczenia do rejestru przedsiebiorcdw KRS przez sad
rejestrowy wtasciwy wedtug siedziby Spoétki Przejmujacej (,Dzien Potaczenia”), z uwzglednieniem
uproszczonej procedury uregulowanej w art. 516 § 6 KSH.

2.2.2 Potaczenie Spodtek nastgpi zgodnie z art. 516 § 6 KSH, poniewaz 100% udziatdw Spodtki
Przejmowanej nalezy do Spétki Przejmujacej, przy zastosowaniu przepisdw regulujgcych uproszczong
procedure tgczenia:

1) nie zostanie sporzadzone pisemne Sprawozdanie Zarzagddw kazdej z tgczacych sie Spdtek
uzalezniajace potaczenie, o ktéorym mowa w art. 501 KSH. Plan potgczenia nie zostanie
poddany badaniu przez biegtego, o ktérym mowa w art. 502 KSH,

2) wspdlnicy Spoétki Przejmowanej nie stang sie wspdlnikami Spétki Przejmujacej (art. 494 § 4
KSH),

3) potaczenie zostanie przeprowadzone bez okreslenia w Planie potfgczenia stosunku wymiany
udziatéw Spétki Przejmowanej na udziaty Spétki Przejmujacej i wartosci ewentualnych dopfat,
zasad przyznawania udziatdw w Spdtce Przejmujacej oraz dnia, od ktérego udziaty Spotki
Przejmujacej uprawniajg do uczestnictwa w zysku tej Spotki (art. 499 § 1 pkt 2-4 KSH),

4) nie dojdzie do podwyzszenia kapitatu zaktadowego Spoétki Przejmujace;j,

5) ogtoszenie lub udostepnienie Planu Potgczenia, o ktérym mowa w art. 500 § 2 i 2 KSH oraz
udostepnienie dokumentéw, o ktérych mowa w art. 505 KSH nastgpi co najmniej na miesigc
przed dniem ztozenia wniosku o zarejestrowanie potaczenia,

6) potaczenie zostanie przeprowadzone bez wydawania udziatéw Spétki Przejmujgcej w zamian
za majatek Spotki Przejmowane;.

2.2.3 Zgodnie z art. 506 § 1 KSH oraz art. 516 § 6 KSH potaczenie Spdtek nastgpi na mocy uchwaty
Zgromadzenia Wspdlnikdw Spoétki Przejmujacej oraz Uchwaty Zgromadzenia Wspdlnikéw Spofki
Przejmowane;.

2.2.4 Zgodnie z art. 494 § 1 KSH Spétka Przejmujgca wstgpi z dniem potaczenia we wszystkie prawa i
obowigzki Spotki Przejmowanej.

2.2.5 Z dniem zarejestrowania potgczenia spétek, Spotka Przejmowana zostanie rozwigzana bez
przeprowadzenia postepowania likwidacyjnego.

2.2.6 Potgczenie Spotek zostanie przeprowadzone bez podwyiszenia kapitatu zaktadowego Spoétki
Przejmujacej z uwagi na brzmienie art. 514 § 1 KSH.

2.3 Prawa przyznane przez Spotke Przejmujacg wspolnikowi oraz osobom szczegdlnie
uprawnionym w Spétce Przejmowanej



2.3.1 Nie przewiduje sie przyznania przez Spoétke Przejmujgcg szczegdlnych uprawnien wspdlnikom
oraz osobom szczegdlnie uprawnionym w Spoéfce Przejmowane;j.

2.3.2 Nie przewiduje sie przyznania szczegdlnych korzysci cztonkom organéw Spétek oraz innym
osobom uczestniczacym w potgczeniu.

2.3.3 Przewiduje sie dokonanie zmiany umowy spétki Przejmujacej.
3. ZEZWOLENIA | ZGODY

3.1 Zgoda Prezesa Urzedu Ochrony Konkurencji i Konsumentdw na pofaczenie Spétek nie jest
wymagana. Zgodnie z art. 14 pkt 5 ustawy z dnia 16.02.2007 r. o ochronie konkurencji i
konsumentéw (t.j. Dz. U. z 2021 r. poz. 275) potgczenie przez przejecie Spotki Engie SAR Sp. z
0.0. przez Engie Services Sp. z 0.0. nie podlega zgtoszeniu zamiaru koncentracji Prezesowi
Urzedu Ochrony Konkurencji i Konsumentdéw, poniewaz tgczgce sie Spoétki nalezg do tej samej
Grupy Kapitatowe].

3.2 Spodtka Przejmujgca i Spétka Przejmowana nie sg cudzoziemcami w rozumieniu ustawy z dnia
24.03.1920 r. o nabywaniu nieruchomosci przez cudzoziemcéw (t.j. Dz. U. z 2017 r. poz.
2278).

4. POSTANOWIENIA KONCOWE

4.1 W sprawach nieuregulowanych niniejszym Planem potgczenia zastosowanie majg przepisy
Kodeksu Spdétek Handlowych.

4.2 W przypadku, gdy jakiekolwiek postanowienie okaze sie niewazne lub niewykonalne, nie
wptynie to na waznos$¢ lub wykonalno$¢ pozostatych postanowienn Planu Potaczenia.
Niewazne lub niewykonalne postanowienie zostanie zastgpione waznym i wykonalnym
postanowieniem, ktére mozliwie jak najblizej odzwierciedla cel niewaznego Ilub
niewykonalnego postanowienia. To samo ma analogiczne zastosowanie do ewentualnych luk
w Planie Potgczenia.

4.3 Niniejszy Plan potgczenia zostat sporzadzony w 4 egz., po 2 egz. dla kazdej ze Stron.

5. ZALACZNIKI:

Zatacznik nr 1: uchwata Zarzadu Spétki Przejmujacej w sprawie potgczenia Spoétek i przyjecia Planu
Potaczenia

Zatacznik nr 2: uchwata Zarzadu Spoétki Przejmowanej w sprawie potgczenia Spétek i przyjecia Planu
Potaczenia

Zatacznik nr 3: Projekt uchwaty Nadzwyczajnego Zgromadzenia Wspdlnikdw Spétki Przejmujacej w
sprawie potaczenia Spotek

Zatacznik nr 4: Projekt uchwaty Nadzwyczajnego Zgromadzenia Wspélnikow Spoétki Przejmowanej w
sprawie potaczenia Spotek

Zatacznik nr 5: Projekt zmiany Umowy Spétki Przejmujacej

Zatacznik nr 6: Ustalenie wartosci majgtku Spotki Przejmowanej na dzien 30.06.2023 r. dla celéw
potgczenia wraz z Bilansem sporzgdzony na dzien 30.06.2023 r.

Zatacznik nr 7: Oswiadczenie zawierajgce informacje o stanie ksiegowym Spoétki Przejmowanej
sporzadzone dla celéw potgczenia na dzien 30.06.2023 r. przy wykorzystaniu tych samych metod i w
takim ukfadzie jak bilans roczny

Zatacznik nr 8: Oswiadczenie zawierajgce informacje o stanie ksiegowym Spoétki Przejmujgcej
sporzadzone dla celéw potgczenia na dzier 30.06.2023 r. przy wykorzystaniu tych samych metod i w
takim ukfadzie jak bilans roczny

Zatacznik nr 9: Projekt uchwaty Zarzadu Spétki Przejmujgcej o utworzeniu Oddziatu



6. OSWIADCZENIE:

Niniejszy Plan potaczenia wraz z zatgcznikami zostat uzgodniony, przyjety i podpisany przez Zarzady
taczacych sie Spotek Engie Services Sp. z 0.0. i Engie SAR Sp. z 0.0. w dniu 31.07.2023 r.

Zarzad Spotki Przejmujacej:
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